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Pripravo programa in objavo na spletu je omogocilo Ministrstvo za izobrazevanje, znanost
in Sport Republike Slovenije.
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SPLOSNI DEL
1. IME PROGRAMA

Program temeljnega usposabljanja mentorjev cezmejnih Studijskih krozkov

2. UTEMELJENOST PROGRAMA

(VZVezmejni Studijski krozki so bili vpeljani v slovenski prostor s pomocjo projekta
Cezmejni laboratorij za razvoj cloveskih virov in mreZ sodelovanja za ovrednotenje
znanja in virov na obmocju INTERREG, ki je potekal v obdobju oktober 2011 —
december 2014. Andragoski center Slovenije je bil projektni partner, zadolzen za
vsebino usposabljanja, podelitev licenc in svetovanje pri izvedbah ter vpeljavi
Studijskih krozkov v sosednjo pokrajino Italije, Furlanijo Julijsko Krajino.

Potrebe in mozZnosti udelezencev in izvajalskih institucij, ki izvajajo krozke v
obmejnem prostoru Tolminske, GoriSke, Benecije in Rezije, so pod vplivom dveh
razlicnih drzavnih zakonodaj. Osnovni model Studijskih krozkov, ki jih v Sloveniji
koordinira ACS, je nadgrajen s posebnostmi ¢ezmejnega prostora, njegovega razvoja
in izobraZevalnih potreb, vendar v svojem bistvu sledi slovenskemu modelu.

Program je potekal kot e-ucenje v kombinaciji s komunikacijskimi delavnicami.

SLOVENIJA

» Zakon o izobrazevanju odraslih (UL RS 110/2006, precis¢eno besedilo);

» Resolucija o nacionalnem programu izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji
do leta 2010 (2.1 prvo prednostno podrocje: splosno izobraZevanje in ucenje
odraslih; 2.3 Tretje prednostno podrocje: izobraZevanje in usposabljanje za
potrebe trga dela; 3 Dejavnost, potrebna za izvajanje izobraZevanja, 3.2
Programska ponudba). Ur. |. RS 70/2004;

» Program vladnih reform za uresnicevanje lizbonskih ciljev (III B.2.1 Spodbujanje
razvoja Cloveskih virov in vseZivljenjskega ucenja; B.2.2 Prilagodljivi sistemi
izobrazevanja in usposabljanja; III D.2.1 Spodbujanje proznosti, prilagodljivosti
in mobilnosti na trgu dela). Vlada R Slovenije, 2006.

EVROPSKA UNIJA

» IzobraZevanje odraslih: Za ucenje ni nikoli prepozno: Priporocila Evropske
komisije (sporocilo 1 in 4, str. 10), 2006;
Lifelong Learning, policy brief. Organisation for Economic Co-operation and
Development; CEC COM;

>

» Education & Traininig 2010: the Success of the Lisbon Strategy Hinges on Urgent
Reforms (2003);

>

Education and training in Europe: diverse systems, shared goals for 2010;
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» European Commission, 2001: Making a European Area of Lifelong Learning a
Reality;

» Council of the European Union (European Commission, 2002): The concrete
future objectives of education and training system, EDUC 23, 5980/01;

» The concrete future objectives of education and training system, EDUC 23,
5980/01; Memorandum of lifelong learning; Lizbonska deklaracija, 2000,
http://ue.eu.int/.

3. CILINA SKUPINA

Ciljna skupina so udelezenci, ki zivijo ob drzavni meji in zelijo spoznati, preizkusiti in
voditi uenje v ¢ezmejnih Studijskih krozkih ter si tako razsiriti obzorje, kakovostno
izpolniti prosti Cas in prispevati k spremembi oz. razvoju svojega okolja. ZaZeleno, ne
pa nujno je, da so v Studijskem krozku zastopani udelezenci z obeh strani meje.

Glede na delovni poloZaj je mogoce pricakovati, da so to osebe, ki imajo:

» razlicne ravni in smeri izobrazbe,
P razlicne izkusnje z izobraZzevanjem odraslih, vendar vecinoma niso zacetniki.

4. CILJI/KOMPETENCE

Usmerjevalni cilji

Udelezenci:

se seznanijo s terminologijo v izobraZevanju odraslih,

spoznajo pojem Studijski krozek s poudarkom na slovenski praksi,

spoznajo andragoski cikel,

se naucijo nacrtovanja ciljev ¢ezmejnih Studijskih krozkov,

spoznajo mogoce oblike animacije za delo v ¢ezmejnih Studijskih krozkih,

se naucijo, kako izbrati teme ¢ezmejnega Studijskega krozka,

spoznajo organizacijo dela v cezmejnem Studijskem krozku,

spoznajo metode dela v ¢ezmejnem Studijskem krozku,

spoznajo vire in ucne pripomocke,

spoznajo postopek ocenjevanja uspesnosti cezmejnega Studijskega krozka,

se seznanijo z odnosi med sodelujocimi v éezmejnem Studijskem krozku,
spoznajo znacilnosti medkulturne komunikacije,

spoznajo institucije, ki so potencialni partnerji v ¢ezmejnem sodelovanju in
(morebitne) prakse Studijskih krozkov obmejnega prostora,

spoznajo organizacijo in delovanje projekta Studijski krozki v posamezni drzavi,
kjer bodo dejavni.

V VVVVVVVVVVYVYYVYY
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Operativni cilji

Udelezenci:

» razmisljajo o skupnostnem ucenju in njegovih antropoloskih temeljih,

» preizkusijo sporazumevanje v izobrazevanju s poudarkom na medkulturni
komunikaciji,

» razmisljajo o nehierarhicnih oblikah ucenja,

» razpravljajo o pilotni izvedbi, jo pripravijo, izvedejo in vrednotijo.

5. TRAJANJE PROGRAMA

Program traja 175 pedagoskih ur in obsega:

1. uvodno tridnevno srecanje v obsegu 24 pedagoskih ur,

2. spoznavanje in preizkus metod dela, lika mentorja in nacrtovanja izvedbe
Studijskega krozka v obsegu 16 ur,

3. 8 tednov e-izobraZevanja v spletni ucilnici pod vodstvom izkuSenega e-mentorija,
skupaj v obsegu 56 pedagoskih ur,

4. pripravo izvedbenega nacCrta za izpeljavo Studijskega krozka v obsegu
8 pedagoskih ur,

5. pilotne izvedbe ¢ezmejnih Studijskih krozkov v obsegu 48 pedagoskih ur,

6. sklepno tridnevno srecanje v obsegu 23 pedagoskih ur.

Udelezencem programa podajamo sledeca sporocila: kaj je ¢ezmejni Studijski krozek,
kaksna je vloga mentorja; kako izbrati uéne teme in poiskati vire znanja; kako
pridobiti in navdusiti clane krozka; kako nacrtovati delo Studijskega krozka, kako z
lastnimi izkuSnjami prispevati k razvoju (specificnega) medkulturnega okolja, ki
povezuje razlicne jezike ter je bilo doloeno obdobje razdelieno z mejo, kako
presegati medkulturne razlike ter s pomocjo ucenja odraslih vzpostaviti komunikacijo
tudi prek drzavne in jezikovne meje.

Za e-uCenje in delo v spletni ucilnici je predvidena povprec¢no 1 ura na dan, vse dni
trajanja programa (Stevilo tednov usposabljanja v spletni ucilnici krat 7 dni v tednu
krat 1 ura na dan).

Od izvornega (klasi¢nega) programa Temeljno usposabljanje mentorjev Studijskih
kroZzkov se navedeni program razlikuje po novih vsebinah in zaradi vecjezicnosti
dodatnih urah komunikacije predvsem po dejstvu, da program vkljuCuje tudi pilotno
izvedbo Studijskega krozka.
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6. POGOJI ZA VKLIJUCITEV V PROGRAM, PRIZNAVANJE ZE
PRIDOBLIENEGA ZNANJA, POGOJI ZA NAPREDOVANIE,
POGOJI ZA DOKONCANIJE PROGRAMA

Pogoji za vkljucitev

Pogoj za vkljuCitev v program je enak kot za vkljucitev v Temeljno usposabljanje
mentorjev, torej vsaj srednjesSolska izobrazbe, dopolnjena z izkusnjami pri delu z
ljudmi, po moznosti v izobrazevanju odraslih ali praksa z ucenjem v ¢ezmejnih
Studijskih krozkih. Triclanska komisija, v kateri so Clani z obeh strani meje, lahko
postavi dodatna 2-3 merila za udelezbo v programu ter preveri ustreznost prijav za te
cilje.

Izpolnitev prijavnice.

Prednost imajo osebe iz okolij s Sibko ponudbo izobrazevanja (odraslih) in tisti, ki
izkazujejo referenCne kompetence za vodenje ucenja glede na naslednje kazalnike:
raznolikost lastnih ucnih izkuSenj, vpetost v civilnodruzbeno dejavnost v lokalnem
okolju, poznavanje zgodovinskih in kulturnih posebnosti lokalnega okolja ter njegovih
razvojnih potreb, odzivnost javnosti na njihovo delo in ocene zadovoljstva, ¢e gre za
izobrazevalno delo, zmoznost pridobivanja pogojev za delo (na primer stiki z
ustanovami, pridobljeni projekti), priporocila ipd.

Priznavanje ze pridobljenega znanja
Priznavanje pridobljenega znanja je mogoce le za tiste, ki Ze razpolagajo s potrdilom

Andragoskega centra Slovenije za usposobljenost za vodjo ali mentorja Studijskih ali
bralnih krozkov.

Pogoji za napredovanje

Udelezba in dejavno sodelovanje, odzivnost na delavnicah in v e-udilnici.

Pogoji za dokoncanje
Pogoiji za dokoncanje programa so:

» vsaj osemdesetodstotna udelezba na delavnicah,

P pozitivna ocena e-mentorja, ki jo sestavi iz prisotnosti v e-ucilnici in kakovosti
odzivov v njej,

» oddaja in sprejemljivost seminarske naloge s predpisano strukturo,

» izveden in dokumentiran SK z najmanj 40 urami po nacelih SK.
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7. OBVEZNI NACINI PREVERJANJA IN OCENJEVANJA
ZNANJA

Preverjanje znanja v programu za mentorje ¢ezmejnih Studijskih krozkov poteka ob
dokoncanju programa, in sicer v vec oblikah:

1. ovrednoteno je udelezencevo sodelovanje v spletnem okolju — rednost in
kakovost odzivanja in sodelovanja v e-udilnici,
2. ocenjena je seminarska naloga, ki je pripravljena po vnaprej znanih navodilih,
3. oddano zaklju¢no porocilo o izvedenem pilotnem Studijskem krozku.
<
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POSEBNI DEL

8. ORGANIZACIJA IZOBRAZEVANJA

Program se izpeljuje v skupini do 16 udeleZzencev v obliki kombiniranega ucenja,
in sicer praviloma organiziramo uvodno, vmesno in sklepno srecanje,
e-izobrazevanje v spletni ucilnici in so-mentorstvo pri pilotnih izvedbah.

Za programe e-izobrazevanja je znacilno, da sta predavatelj in udelezenec prostorsko
lo¢ena in da se posameznik uci ob racunalniku in ob posebej prilagojenem ucnem
gradivu. E-izobrazevanje zajema predstavitev in usvajanje ucne vsebine ter
mentorsko/tutorsko in administrativno-tehnicno podporo udelezencem, in sicer s
pomocjo interneta, neposredne oblike poucevanja so le dopolnilne narave.

Neposredna srecanja so organizirana v predavalnici s predavateljem/-i.
Zagotovljeno je prevajanje, Ce udelezenci niso vecjezi¢ni. Uvodno srefanje je
namenjeno spoznavanju udeleZzencev in izmenjavi izkuSenj ter uvodu v posamezne
vsebine programa, sprotno medsebojnemu spoznavanju in usklajevanju, evalvacijska
evalvaciji dela — sprotni in koncni.

Predvideni so sledeci uéni pripomocki: tabla, flip chart (demo tabla), plakatni listi,
listi A4, pisala, flomastri, prenosni raCunalnik za predavatelja in udelezence. Za
izvedbo morajo biti zagotovljeni tudi prostorski in materialni pogoji, in sicer:
ucilnica, prirejena za izobrazevanje odraslih, prikljucki za racunalnike in internet za
udelezence, LCD-prikazovalnik in CD-predvajalnik, mize, ki jih je mogoce poljubno
sestavljati.

E-izobrazevanje poteka v spletni ucilnici (v e-u¢nem okolju) s pomocjo racunalnika,
interneta in ob podpori izkuSenega e-mentorja ali e-tutorja ter po potrebi prevajalca.
E-izobraZevanje poteka v obliki vodenega in organiziranega samostojnega ucenja, in
sicer tako, da udeleZenci prejmejo navodila za samostojno delo in/ali za delo s kolegi
v svoji ucni skupini, pri ¢emer imajo ves Cas poteka e-izobrazevanja na voljo
strokovno pomoC mentorja/tutorja. Vsa navodila in ucna gradiva so na voljo tudi v
tujem jeziku, Ce udeleZenci niso vecjezicni. Mentor/tutor ocenjuje pisne izdelke
udeleZzencev in jim v spletni udilnici podaja povratne informacije, po potrebi v
sodelovanju s prevajalcem. Delo udelezencev v spletni udilnici lahko obsega na
primer: pregledovanje, branje in proucevanje ucnega gradiva in ucnih virov,
sodelovanje v diskusijskih forumih, sodelovanje v sinhronih in asinhronih
klepetalnicah, postavljanje vsebinskih vprasanj, priprava in objavljanje lastnih
izdelkov, nalog, preverjanje svojih ucnih dosezkov idr.

Za izpeljavo e-izobrazevanja mentor/tutor in udeleZzenci usposabljanja potrebujejo
ustrezen osebni racunalnik z dostopom do interneta.
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9. SKLOPI/PREDMETNA PODROCJA/PREDMETNIK/TEME

Program sestavljajo naslednje teme:

TEME TRAJANIJE
v pedagoskih urah
1. SKLOP: UVODNA DELAVNICA 24
Uvod v program, predstavitev poteka, opreme, lokacij, 8
sodelujocih (dvojezicno)
Medsebojno spoznavanje udelezencev (po jezikovnih 8
skupinah)
Predstavitve kljucnih elementov lokalnega okolja 8
udeleZencev ter iskanje podobnosti na obeh straneh
meje
2. SKLOP: METODE DELA, LIK MENTORJA IN 16
NACRTOVANIE IZVEDBE CEZMEINEGA
STUDIJSKEGA KROZKA
Metode dela v izobraZevanju odraslih in v Studijskem 16
krozku ter lik mentorja
3. SKLOP: E-IZOBRAZEVANJE V SPLETNI UCILNICI 56
1. teden e-izobrazevanija: 7
» Posebnosti cezmejnega prostora
» Ugotavljanje potreb v okolju
2. teden e-izobraZevanja: 7
» Okvirno oblikovanije ciljev
» Pridobivanje udelezencev, priprava prostora
3. teden e-izobraZevanja: 7
» Ucne metode v Cezmejnih Studijskih krozkih
4, teden e-izobrazevanja: 7
» Vrednotenje cezmejnih Studijskih krozkov
5. teden e-izobrazevanja: 7
» Izbrani primeri Cezmejnih Studijskih krozkov
» Casovno in finan¢no nadrtovanje
6. teden e-izobrazevanja: 7
» Cezmejno sodelovanje
» Sporazumevanje in medosebni odnosi
7. teden e-izobrazevanja: 7
» Obvladovanje konfliktov
» Razvoj lokalne druzbene mreze
» Razvoj skupnosti in sporazumevanje ter
sodelovanje z okoljem
8. teden e-izobrazevanja: 7
» Evalvacija vsebin ucenja v e-ucilnici

<
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TEME TRAJANIJE
v pedagoskih urah

4. SKLOP: IZVEDBENI NACRT zA IZPELJAVO 8

CEZMEJNEGA STUDIJSKEGA KROZKA

Priprava na izdelavo izvedbenih nacrtov/seminarskih 8

nalog

5. SKLOP: PILOTNE IZVEDBE CEZMEINIH 48

STUDIJSKIH KROZKOV

Pilotne izvedbe ezmejnih Studijskih krozkov 40

Evalvacija pilotnih izvedb z vidika udeleZencey, 8

mentorjev, organizatorjev usposabljanja

6. SKLOP: SKLEPNA DELAVNICA 23

Predstavitve pilotnih izvedb, razprava in iskanje reSitev 9

Povzetek izpeljanih evalvacij, izkusnje ter moznost 14

izpopolnitve modela éezmeinih étudii'skih krozkov

10. LISTINA

Slovenski udelezenci po koncu programa ob izpolnjevanju pogojev, ki jih
predvideva, prejmejo potrdilo Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport
o profesionalnem usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in
izobrazevanju. V njem so navedeni: ime in sedez izvajalca, naziv potrdila, Stevilka
potrdila, podatki o prejemniku potrdila (ime in priimek, datum rojstva), Cas izpeljave
programa, vrsta programa, ime programa, trajanje programa, Stevilo pridobljenih
tock glede na nacionalna pravila, podpis odgovorne osebe, kraj in datum izdaje
potrdila, zig ACS.

Udelezenci poleg potrdila Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport
pridobijo tudi prilogo ACS k potrdilu Ministrstva za izobrazevanje, znanost
in Sport o profesionalnem usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in
izobrazevanju. Priloga ima naslednje podatke: naziv potrdila/priloge, Stevilka
potrdila/priloge, podatki o prejemniku potrdila/priloge (ime in priimek, datum in kraj
rojstva), ime programa, vsebina programa, trajanje programa v celoti, trajanje delov
programa, podatek, da je kandidat izpolnil pogoje za dokoncanje programa, vrsta in
vsebine preverjanja znanja, ime in priimek ter podpis vodje programa usposabljanja
ali spopolnjevanja, ime in priimek ter podpis direktorja ACS, kraj in datum izdaje
potrdila/priloge, zig ACS.

Ce zaradi posebne narave ucne skupine ne izdamo potrdila Ministrstva za
izobraZevanije, znanost in Sport o profesionalnem usposabljanju strokovnih delavcev v
vzgoji in izobrazevanju, tistim udelezencem, ki so uspesno dokoncali program,
izdamo potrdilo ACS o wuspesno zakljucenem usposabljanju oz.
spopolnjevanju, ki vsebuje iste podatke, kot so v prejSnjem odstavku navedeni za
Prilogo. To potrdilo z ustreznimi logotipi projekta prejmejo tudi vsi udelezenci, ki so
se udeleZili usposabljanja, a ne Zivijo na ozemlju Republike Slovenije ali niso njeni
drzavljani.
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11. SESTAVLIJAVCI PROGRAMA

Osnovo, ogrodje, temelj programa sta v devetdesetih letih oblikovali dr. Nena
Mijo¢ in Sonja Klemencic. Nadgradnjo, preoblikovanje programa in
posodobljeno ucno gradivo so po letu 2000 glede na evalvacije posameznih
skupin, nove sodelavce ter potrebe v okolju izpeljale Natalija Zalec, spec. andr., dr.
Sabina Jelenc Krasovec, NatasSa Elvira Jelenc, Damjana Urh in dr. Nevenka Bogataj.

Program temeljnega usposabljanja za mentorje cezmejnih Studijskih
krozkov je v sedaniji obliki plod projektnih zahtev projekta Cezmejni laboratorij za
razvoj cloveskih virov in mreZ sodelovanja za ovrednotenje znanja in virov na
obmocju INTERREG (2011-2014) in dela partnerjev v njem:

» Almira Pirih in Patricija, Rejec, obe Pososki razvojni center, Tolmin,
» Nada Ursi¢ Debeljak, Ljudska univerza Nova Gorica,

» dr. Nevenka Bogataj, Andragoski center Slovenije in ter

» Elena Slanisca, EnFAP, Gorica, Italija, ki je projekt koordinirala.
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